ECHANGE




SE DECOUVRIR
AUTREMENT |

DECONNECTER
PARTAGER
ECHANGER OO
)

LA COHESION A LA CARTE

POUR UNE
COHESION
DURABLE

Deux journées de cohésion
d'équipe avec environ 50
personnes par jour sur le lieu de

travail. Excellente organisation par

Animéo avec des activités sur
mesure et adaptées au travail des
participants (Hépital). Animateurs
dynamiques et trés sympathiques.

Merci AniméO pour ces deux jours.

\VOUS TEMOIGNEZ

Nous avons vécu une excellente .
animation grace a Animéo. les Catherine LUPIEN
animateurs sont des super HOPITAL RICHAUD
communicants, trés enthousiastse et
le mélange des genres entre escape
game et course d'orientation est
vraiment excellent. Merci beaucoup !!
A refaire !

Nous avons fait appel @ AniméO pour
l'organisation d'un aprés midi de cohésion pour
un groupe 100% anglophone de 170 personnes.

L'animation "orient'Escape 1587" s'est super bien

déroulée, les équipes d’Animé0 sont a la fois
professionnelles et engageantes.

La direction comme les participants étaient ravis.
Nous saluons également le travail de
cartographie des lieux fait en amont.

Nous vous remercions pour ce trés bel aprés-

midi passé a vos cotés.

Mai-Anh HAY-FIT

FIT & SENS

Yannick VANDENABEELE
FONCIER EXPERTS
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ORIENTATION ET COOPERATION

" 0 braves gens ! Me voici égaré en
vostre temps par une machine infernale
dont j'ignore le mode d'emploi ! Aidez-
moi ou vostre propre avenir s'en
trouvera bouleversé ”

animeo

LA COHESION A LA CARTE

OrientESCAPE “ 1587 ” *

Mélangez de la course d'orientation, de
I'escape game, de limprovisation théatrale
et un zeste dhistoire.

Vous obtenez un moment de plaisir, de
rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

Chaque équipe regoit un sac mystérieux,
contenant les instructions et le matériel
précieux pour accomplir sa mission.

Organisation, interaction, communication
sont indispensables pour rassembler les
«pieces de puzzle» et arriver collectivement
atrouver la solution

En pratique
o 1Thazh
¢ 202250 personnes
« En extérieur ou en intérieur
Les clés du succes
« Organisez-vous au sein de votre é
o Observez tous les détails
Objectifs
o Echanger et collaborer a la ré
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'apparte
a un groupe

Les + Animé0

+ Une mise en scéne théatrale
+ Une finalité collective

+ Un contenu historique




Orient’ESCAPE weve
“Réve enjaune”
n ’ Mélangez de la course d'orientation, de
I'escape game, de limprovisation théatrale
et un zeste de mécanique vélo.
Vous obtenez un moment de plaisir, de

rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

Chaque équipe regoit une musette
mystérieuse contenant les instructions et le
matériel précieux pour accomplir sa
mission.
" Me faire ¢a a moi, Florent Pignon, alors
que je m'entraine a fond pour porter le Organisation, interaction, communication
maillot jaune sur le Tour de France sont indispensables pour rassembler les
L , . . «pieces de puzzle» et arriver collectivement
vétérans. C'est inadmissible. Encore un 3 trouver la solution
coup des équipes adverses ... "

En pratique
e 1Thazh
¢ 202250 personnes
a « Enextérieur ou en intérieur
R Les clés du succes

Lo wide e Flerent Pignon 3 besen dun entreth

1%‘%“7;“1 = « Organisez-vous au sein de votre €
e e « Observez tous les détails
Objectifs
o Echanger et collaborer a la r
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'appart
a un groupe

Les + Animé0
+ Une mise en scene théatrale
@
an I m + Une finalité collective
+ Une proximité avec des lieux

LA COHESION A LA CARTE

emblématiques du vélo




Orient'ESCAPE
“Mission Verte” ¢
n , Mélangez de la course d'orientation, de
I'escape game, de limprovisation théatrale
et une immersion dans le monde des
écogestes.

Vous obtenez un moment de plaisir, de
rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

ORIENTATION ET COOPERATION Chaque eqmpg recoit }Jn sac mysterllgux,
contenant les instructions et le matériel
précieux pour accomplir sa mission.

" Encore une décharge sauvage !

Vous étes tous sur place et donc Organisation, interaction, communication
sont indispensables pour rassembler les

«piéces de puzzle» et arriver collectivement
atrouver la solution

présumés coupables, sauf si vous
arrivez a me prouver votre innocence '

En pratique
o 1Thazh
¢ 202250 personnes
« En extérieur ou en intérieur
Les clés du succes
« Organisez-vous au sein de votre
« Observez tous les détails
Objectifs
« Echanger et collaborer a la
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'appal
a un groupe

A“w‘ v 1
* "‘ W
Les gruits et légumes de I'g t

Les + Animé0

+ Une mise en scéne théatrale

[ J
an I m + Une finalité collective

LA COHESION A LA CARTE + Un serious game
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